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A SAUDE E A
EXPLORACAO CAPITALISTA
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homem gasto no processo de producao, gque e desumano..
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iros , a frase escrita acima mostra oma triste rea-
lidade: a de que todo o sistema de sande que atende ao traba-
lhador @ montado no sentido de restaurar no trabalhador doente
sua capacidade de trabalho. A razdo disso € gue o trabalhador
s0 tem valor no sistema capitalista se tiver condigoes para o
trabalho e puder gerar lucro para o patrao.
Neste estudo pretendemos mostrar a realidade & que chegamos
um]mamﬂeenp‘qtinvi:hnhﬂﬂt trabalhadora. Os
mmmmiuuun:memm&m—
das as riquezas existentes na sociedade; no entanto, estas ri-
qmmpmmmﬂe_mmnapmlagim
mmmjeﬂmnmmlmn qualquer custo, ©
mm“hmmﬂ;ugﬂmtm
pregadose ==da ao direito de cbrigar o operario a trabalhar em
pessims condigoes de higiene e sequranca. Vamos ver em seguida
oo ¢ que-a-exploracac capitalista influi no aparecimento das
doencas ¢ dos acidentes, levando a que a classe  trabalhadora
morra muito mais cedo do que a classe patronal.

A EXPLORNCAO

Toda rigueza vem do trabalho. Isto significa gque tudo que
existe na natureza so tem valor quando e trabalhado pelo homem.

m&tﬂnrwwmlﬂn pela classe trabalhado

ﬂ,gﬂnmmapﬁeﬂ: lmenh.mwema (industriais,

para a classe trabalhadora resta apenas o suficiente para a so-
brevivencia do trabalhador e da fﬂilla,

munhmnewlndeu.- fabrica da categoria e ver
oo e distribuida a rigueza que nos produzimos.

A empresa e a Bayer, ¢ o5 dados foram retirades do seu balan-
go de 1.984. Veja como se distribui o capital da empresa:

Cr$ 144.649.778.000 Cr$ 261.422.8%6.000
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predios
25% 45%
Cr$ 165.681.494.000 Cr$ 12.540.717.000
lucro bruto | salarios

8% 24

Para aumentar ainda mais o lucro, o patrao usa os mais diver-
s08 mecanismos, como, por ewomplo, longas jormadas de trabalho,
horas extras, ritmo de trabalho acelerado, baixos salarios, ro-
tatividade da mao de obra, trabalho notuwno, turnos alternsdos,
etc, :

Como a classe patronal controla tudo na sociedade capitalista,
ela organiza tambeém a distribuicao das rendas de toda a socieds
de. Por isso e que, a cada ano, verifica-se gue 0s mais pobres
ficam cada vez mais pobres, enquanto o capitalistas ficam cada
vez mis ricos. Vejam no grafico seguinte como a renda no B:ra-
sil fica cada vez mais nas maos de poucos.




1% mais ricos = 174 da renda

A classe patronal aumenta a exploracao introduzindo novas tec
nologias e introduzindo uma grande quantidade de produtos qui-
micos nocivos a nossa saude. BEnquanto isso, pouco ou  nenhum
dinheiro e gasto pelas empresas para resolver os problemas de
higiene e sequranca do trabalhador.

O operario, ao inves de dominar e controlar a producac, @ oon
trolado e dominado pelo ritmo das maquinas e das linhas de mon-
tagem. Alem disso, s8o introduzidos na produgic o controlador
de tempo (cronametrista) e o controlador de  producac (apon-
tador). O patrao, como forma de aumentar o ritmo, egtabeleos
promios de producac que trazem a competicho e a desuniao dos
trabalhadores.

Como consequencia da exploracao capitalista no Brasil, atual-
mente 1% da populacac (patroes mais ricos) controlam 178 da ren
da do pais, enquanto os 50% mais pobres (classe operaria) con-
trola somente 124 da renda do pais.
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Assim os capitalistas tomam para si1 tudo i

que € produ i -
xando para os trabalhadores samente o necessario para :ﬁ::u;—
rﬂl:h Vivos e produzindo para dar lucro ao patrao.

ra garantir toda essa exploracao o aumentar
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A BXPLORACAD E A SAIDE
Vamos apresentar a sequir ume serie de dados
. . : moest
efeitos da exploracac sobre a sande dos tr-!ﬂ:alha;ﬁ-e—s. H::a;:mu?
vamos falar de formas praticas de organizacac e de luta para
conquistar melhores condigoes de saude & de traba o,
TRABALHADOR FICA MAIS DOENTE

Foi feito um estudo na Inglaterra entre 1970 ¢ 1972 oo
provou o5 traba i i i i
e e Ihadores ficam muito mais doentes que oS pa-
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TRABALHADCR MORRE MAIS CEDO QUE O PATRAD

Outra tabela feita pelo 1.B.G.E., Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, drgao do governo brasileiro, mostra o

mmﬂjn&nﬁﬁsmmﬂ'ﬂﬂﬂ faixas de salario
que  recebem:

TEMPO DE VIDA SEGUNDO A RENDA

BRASIL 1980
REMDA TEMPD DE VIDR
Ate um salario minimo 54,8 anos
DE 1 a 2 salarios minimos 59,5 anos
De 2 a 5 salarios minimos . 64,0 anos
Mais de 5 salarios minimos 69,6 anos

Essas tabelas mostram que as diferencas de classe existentes
na sociedade levam o trabalhador a ter muito meis chance de fi-
car doente. Por causa disso o trabalhador chega a viver ate 15
anos menos do que os patroes.

TRABALHADOR OOME MENOS DD QUE O PATRAD

Sequndo dados do proprio governo, 48% dos habitantes da Gran-
de 530 Paulo sao subnutridos. Isto quer dizer que comem muito
menos do que e pecessario para ter uma vida saodavel. Bm outras
reqgices, como no Recife, este indice chega a 65%.

N30 ¢ preciso dizer que entre estes milhoes de brasileiros
nao ‘estac as familias de industrinis, fazendeiros ¢ outros ca-
pitalistas. Mas a desntricao nao ataca so o trabalhador adulto.
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LhEEhlhreallzahﬁ-E-mFﬂulﬂ-:utram 1.000 criancas re
com-nascidas, B850 apresentam deficiencia de peso ¢ tamanho, D
mesmo estudo revela ainda que, dos filhos de mulheres de classe
alta, apenas 24 nascem com deficiencia de peso. Por outro lado,
921 das criangas nascidas da classe trabalbadora tem &r’:men—
cias de peso e tamanho.

Dutro dado revelador da exploragac sobre a classe trabalhado-
ra e a diferenca da mortalidade infantil (criangas Qe porrem
antes de completar 01 ano de vida) de acordo com o poder de
compra dos salarios.

A mortalidade infantil entre os f:lh:ﬂ da burquesia e classe
media alta ¢ de aprostimadamente 20 para cada 1.000 nascidos vi-
vos., AD passo que, para os Filbhos da classe trabalhadora, a

mortalidade infantil e de aprocimsdamente 130 mortos para cada
1.000 criangas nascidas vivas.

MORTALIDADE INFANTIL - 1971

Brasil 08,7
_Recife 229,9
Canada 3 17,
Uniso Sovietica 26,4
Cuba 14,0

.« .5E ACIDENTAM E ADOBCEM MD TRABALHD. .

Devido a exploragao mpltallﬂta.qmwiqam trabalhhadores
as horas extras, ritmo acelerado de produgao, pressao de che-
fias ¢ alem de pessimas condicoes de trabalho, os acidentes de
trabalho no Brasil se spresentam de forma alarmante.
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Entre 1970 e 1980 foram oficialmente registrados os seguintes
NUMETOS :

N de acidentes
Ne de mortes
e de InCapaci tados permancntes Em 000
N® de 1ncapacitados temporarios
{ate 1 ano de afastamento)

14 milhoes oom  afastamento

11 mi Thoes
Estes dados se restringirem acs funcionarios registrados pela
CLT e, portanto, nao incluem as sequintes categorias:
* Funcionarios Riblicos
& Trabalhadores Fur.uﬁ

* AutSnomos ¢ aposentados
* Nao estao incluidos tambem cerca de 40% dos trabalhadores do
pais, gque nao tem carteira assinada.

Em conseqiencia destes milhdes de acidentes, O Brasil foi con
siderado em 1975 o "Campeao Mundial de Acidentes de Trabalho™.
A partir dai as empresas, orientadas pelo proprio QUVETTIO, Come
garam a encaminhar os acidentados para os convenios e a sonegar
a existencia dos acidentes de trabalhc. Prova d;asn € que a par
tir de 1975 os numeros de acidentes comecaram a cair e, no en-

tanto, os acidentes fatais continuaram a crescer, pois estes
sa0 mais dificeis de esconder.

HUMERD DE MORTES ND TRABALHD

LEY] 2.587
1975 3.133
1982 4.496

FSSE E O
PO DE COTHICR,
QuE NAD TEM

EialL FELAT
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N30 bastasse este numero absurdo de mortes no trabalho, exis-

tem provas de gue o governo mente descaradamente, © GuUe O nume—
ro de acidentes e muito maior.

Em Osasco, no ano de 1985, o governo disse que ocorreram 16

mortes por acidentes de trabalho. O Sindicato dos Metalurgicos

foi pesquisar e encontrou nos registros do  proprio GOVETTIO

mais de 22 mortos por acidentes de trabalho. E tem mais, o -

sindicato sabe de cutras sete mortes de trabalhadores da Co-
brasma qgue NS0 aparecem NOm EESMO NOS DAMETOS SeCTetos do
GONCTTID . - . 2

ONCLUSAD: o mmero de mortes € pelo menos tres veses maior
do que mostram estatisticas fraudulentas,

QUAIS AS "CAUSAS DOS ACIDENTES?

Estudos realizados na Franga demonstraram que 40% dos aciden—
tes ocorrem com trabalhadores que fazem uma jormada acima de 50
horas por semana no momento do acidente. Bste dado prova que o
cansaco € uma das principais causas de acidentes. O DIEESE (De-
partanento Intersindical de Estatisticas e Estudos Socio-Eoo-
namicos) divulgou em 1976 o8 resultados de uma pesquisa mos-
trando gque 52% dos acidentados no setor metalurgico de 5a0 Pau-
lo faziam hora extra. Outro estudo mostra que os  acidentes

sa0 mais f nos horarios de mior cansago durante o dia,
ou seja, das 11 as 17 horas, justamente as horas finais de tra-
balho.

Para esconder esta situaglo os patroes e o governo fazem cam-
panha de “esclarecimento”, colocando nas costas do trabalhador
toda a culpa do acidente atraves do dito "Ato Insequro®. Tido
mido ja cbeervou o cartazes gue mostram o trabalhador “dis-
traido” colocando a mB0 na prensa ou na serra.
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Como vimos anteriormente a expl capitalista e a grande
dnﬂmgutuumlbtnﬂnaclmtﬂhalhuhﬂ. Para aca-
bar com ela ¢ necessario um transformecao profunda no sistema
de producao existente, de modo a eliminar a doenga e construir
uma nova sociedade, onde néo exista lucro e a exploragac de uma
classe sobre a outra. Onde todos os bens produzidos  pertencam
a toda a sociedade.

Esta sociedade e a sociedade socialista. Bm muitos paises a
classe trabalhadora realizou uma transformecao radical da so-
ciedade, aboliram a propriedade e puseram fim a exploragao capi
talista. As conseqiencias dessas revolugoes se fizeram sentir
d:retmmemeaﬁmﬂiquehmduetrdnlrnﬂn popul agao.

lnmtnngaesefamrmsteapmm Mas a tabela abalxo
mostra a diferenca de qualidade de vida entre um pais capitalis
ta e um pais socialista. Note que o pais capitalista ¢ os Esta-
dos Uridos, a nacao mais rica do planeta; e o pais socialista e
Cuba, um pais pobre, Com poUCDS FECUrsos.

Taxa de portalidesde: n® de mortos por 100.00 habitantes na
faixa de 45 a 57 anos.

doenca Cuba ELiA
Doengas de coracao B7.,5 330,4
Cancer 11,0 180,0
Cirrose 12,4 51.3
Diabetes 7.8 12,8
Acidente de transito 12,3 34,6
Acidente industrial 3,2 7.1

Todas as causas
Fonte: Asa C. Laurell, 1972

451,0

Mas para consequir esta transf € necessario gque os tra
balhadores construam sua forga atraves de organismos dentro da
fabricas, sindicatos cosbativos, associacao de bairros, oom-
nidades, etc.

Para aumentar nossa forga dentro da fabrica, contando com O
apoio do liundicﬂt.n podemos nos organizar de tres maneiras, ba-
sicamente, que sao as CIPAs combativas,grupos clandestinos e co
missoes de Euhnﬂ.

Existem varias experiencias bem sucedidas em que os t.rﬂl:Blha
dores conguistaram a CIPA ¢ consequiram fazer dela um instru-
mento de luta dentro da fabrica. -

tumclmmmm:bmhnm que  se
reiinem fora da fabrica para discutir a organizacac da luta con-
tranpnumeufmﬁa:tgudmmwhm nu:q:a:h::lms
da fabrice. Pssa ¢ a forma utilizada em quase todas as fabri-
mlmfmlrarm:hpntm ;g
A Comissao de Fabrica e um forma superior de organizagao.
Ela permite a um grupo de companbeiros eleitos pelos trabalha-
Mﬁfﬁimmmnwmm“ptﬂm&m—
frentamentos com o patrao.
Tﬂdﬂﬂm[umﬁmgmummnmmxm validas. Vamos
discuti-las nos cursos para cipeiros e cursos para ativistas
sindicais. B, sempre que voce quiser, procure algum diretor do
siﬂmmmnmmmm
anﬁmﬂm;mwnm profundamente es-
tas questoes.
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